
CRANS MONTANA FORUM des Nouveaux Leaders du Futur PROMOTION 2011. 

Le Forum de Crans Montana des Nouveaux Leaders  du Futur a saisi la CFCIB pour 
l’aider à identifier une sélection de Nouveaux  Leaders et lui soumettre leurs profils et 
leurs candidatures en vue d’une présélection. En cas de nomination, ce Forum se 
propose d’appuyer ces Nouveaux Leaders du Futur en leur permettant d’avoir un 
impact direct sur les affaires du monde et de renforcer la coopération sud-sud. 

Les Nouveaux Leaders pourront bénéficier d’autres avantages sur 3ans  

- Notamment le ple 
- in soutien dans le développement de leurs réseaux et relations 

professionnelles sur le plan international-à la suite de la 4ème

A cet effet, la CFCIB vous prie (Chambres sectorielles et chambres transversales)  
d’identifier au sein de vos membres de potentiels nominés et des nous transmettre 
leurs noms et profils au plus tard le 20 décembre 2010. Les conditions pour être 
présélectionné sont de ne pas être âgé de plus de 42ans au moment de la 
nomination, de pouvoir attester de réussites professionnelles et d’une expérience de 
Leadership et de jouir d’une bonne réputation au sein de sa communauté.  Pour d 
plus amples informations, visitez le site web du secteur privé 

 session annuelle 
du Forum de Crans Montana sur l’Afrique et le monde Arabe qui se tiendra à 
Bruxelles(Belgique) du 16 au 19 février 2011. 

www.cfcib.org 

   

http://www.cfcib.org/�

